
Entwicklungsetappen 
 

2017 
Erfolgreiche Zuerkennung des Titels "An-Institut der Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg" 

durch den Senat für weitere fünf Jahre 

Mitwirkung in der Digitalen Agenda Sachsen-Anhalt im Arbeitsprogramm „Digitalisierungder 

Arbeitswelt Sachsen-Anhalt“ 

2016 
Neue Projekte zur Digitalisierung und Arbeitswelt 4.0 starten 

Erarbeitung eines Konzepts zur Gefährdungsbeurteilung psychischer Belastungen in Zusammenarbeit 

mit dem Landesamt für Verbraucherschutz Sachsen-Anhalt 

Hugo Junkers Preis 2016 Innovativste Allianz 1. Platz „FeatureIDE“ 

2015 
20jähriges Firmenjubiläum - Die METOP-Story 

Start neuer Projekte Industrie/Arbeitswelt 4.0 

BMBF Innovationsforum „CyberDatenSouveränität“ 

2014 
Mitwirkung im Leitmarkt Gesundheitswirtschaft im Land Sachsen-Anhalt im Projektcluster 

„Autonomie im Alter“ 

Ruf eines Geschäftsführungsmitglieds an die Hochschule Harz als Professor für Requirements 

Engineering 

2013 
Abschluss der Rahmenvereinbarung zur Durchführung von Leistungen der Primärprävention mit der 

AOK Sachsen-Anhalt 

Berufung eines Geschäftsführungsmitglieds als Geschäftsführende Leitung des Lehrstuhls für 

Arbeitswissenschaft und Arbeitsgestaltung der FMB an der OVGU 

Projekte in Zusammenarbeit mit dem IQ Netzwerk Sachsen-Anhalt 

Hugo Junkers Preis 2013 Innovativste Projekte der angewandten Forschung 1.Platz 

„Bewertungsmetriken zur Separation von überlagerten Fingerspuren“ 

2012 
Erfolgreiche Zuerkennung des Titels "An-Institut der Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg" für 

weitere fünf Jahre 

Start der Förderung technisch-technologischer Gründungen 

Abschluss erste Dissertation eines Mitarbeiters der METOP an der Otto-von-Guericke Universität 

Magdeburg 

Beschluss auf stärkere regionale Fokussierung im GB AI 



2011 
Neue Projekte zur Bewältigung des demografischen Wandels starten 

2010 
Start des BMBF-geförderten Forschungs-Projektes "Digitale Daktyloskopie" aus dem Programm 

"Forschung für die zivile Sicherheit" als Bestandteil der Hightech-Strategie der Bundesregierung 

15jähriges Firmenjubiläum - 15 Jahre erfolgreich an der Schnittstelle Hochschule Wirtschaft 

2009 
Bearbeitung neuer BMBF-Vorhaben – Die METOP GmbH übernimmt erstmalig Konsortialführung 

eines Verbundprojektes im Rahmen des BMBF-Forschungsprogrammes "Arbeiten – Lernen – 

Kompetenzen entwickeln. Innovationsfähigkeit in einer modernen Arbeitswelt." 

2007 
Erfolgreiche Zuerkennung des Titels "An-Institut der Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg" für 

weitere fünf Jahre 

2006 
Neue Projekte der innovativen Arbeitsgestaltung sowie der präventiven Arbeitsmarktpolitik 

2005 
10jähriges Firmenjubiläum - 10 Jahre erfolgreich an der Schnittstelle Hochschule Wirtschaft 

2003 
Stabilisierung der Geschäftsprozesse und der beiden Geschäftsbereiche durch einen Mix 

vorwettbewerblicher Modellprojekte auf Landes-, Bundes- und EU-Ebene sowie Projekte der 

unmittelbaren Industrieauftragsforschung 

Beginn der Internationalen Weiterbildung 

2002 
Verleihung des Titels „An-Institut der Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg“ durch das 

Kultusministerium des Landes Sachsen-Anhalt 

Abschluss eines Rahmenvertrages zur Forschungs- und Entwicklungskooperation mit der Bayer 

Business Services GmbH 

2001 - 2002 
Einzug in die Geschäftsräume in der Experimentellen Fabrik 

Gründung der Geschäftsbereiche Angewandte Informatik und Management und Logistik 

Beginn der InnoRegio-Erfolgsgeschichte 

Abschluss des Rahmenvertrages zur Hochschulkooperation 

ab 2000 
Profilierung zum Kompetenzträger für Landes- und EU-Projekte auf dem Gebiet der 

Gleichstellungspolitik und Chancengleichheit 

1999 
Abschluss des Kooperationsvertrages mit der Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg, wodurch 

die Zusammenarbeit auf eine vertragliche Basis gestellt wurde 



1997 - 2000 
Bearbeitung erster eigenständiger Projekte im Rahmen der ADAPT-Initiative zum Qualitäts- und 

Integrierten Management 

1995 - 1997 
Prozessbegleitung von Projekten der Grundlagen- und Anwendungsforschung im Rahmen des 

universitären Forschungsschwerpunktes „Neue Produktionssysteme/Experimentelle Fabrik“ 

1995                    
Gründung der Gesellschaft 


